附件1
第三届建筑装饰项目经理技能大赛
活动说明
一、比赛流程
（一）报名
比赛遵循自愿参加原则，上报大赛申报资料。
（二）初评
申报资料审核：审核参赛材料，筛选符合大赛要求完整、真实、规范的参赛作品，确定复评分组名单。
	大赛初评评审标准

	评审维度
	评审占比
	评审关键要点

	申报书完整性
	30%
	填写完整，信息准确，加盖公章

	个人证书材料
	20%
	材料齐全，扫描清晰

	业绩文件
	30%
	材料齐全，扫描清晰

	PPT文件
	20%
	内容详尽，表达清晰


（3） 复评
大赛组委会组织专家评委根据大赛复评评审标准对入围复评项目进行详细打分评审。
	大赛复评评审标准

	评审维度
	评审占比
	评审关键要点

	基础管理
	20%
	策划、劳务、材料、设备等

	工作业绩
	25%
	完成度、质量、工期、安全等

	商务创效
	15%
	合同、成本、资金等

	科技创新
	30%
	新技术、创新、绿色等

	社会效益
	10%
	环保、资源、贡献等


每项作品由三位专家独立评审，取三位专家的平均分作为该项目的复评分数。

按得分高低进行排序，确定进入终评的项目名单。

（四）终评
大赛组委会统一组织专家评委通过现场演讲、答辩等形式对终评入选人员进行综合评审打分。
	大赛终评评审标准

	评审维度
	评审占比
	评审关键要点

	个人展示
	10%
	个人专业能力、表现能力

	项目展示
	60%
	介绍清晰、内容详实、重点突出，能够充分展示项目特点和优势。

	应变能力
	20%
	专业能力、应变能力、沟通能力

	创新思维
	10%
	管理亮点，创新思维，独特理解


按得分高低进行排序，确定本届大赛各组获奖名单。
（五）公示
大赛结果将在官方网站及相关媒体上向社会公布，接受监督，公示期5个工作日，公示期满后，发布大赛结果。
二、大赛参赛要求及资料
（一）参赛资料
1.第三届建筑装饰项目经理技能大赛申报书（附件1）；
2.个人证书材料文件（建造师注册证书、安全生产考核合格证、职称证书扫描件）；
3.项目经理业绩文件（优质工程、科技成果、质量安全、个人荣誉、行业专家、科技成果转化等证书扫描件）；
4.申报工程材料文件（工程中标通知书、申报工程项目经理任职文件、施工许可证、竣工验收报告等扫描件）；
5.申报工程PPT详细介绍（项目基础管理、管理工作业绩、项目商务创效、项目科技创新、项目社会效益等，重点体现施工过程中“数字化管理、工业化交付、绿色化施工、智能化建造”等应用内容）。
（二）提交要求
1.纸质材料：申报书、证书材料、业绩文件、申报工程材料按顺序胶装成册，加盖公司公章。
2.电子材料：申报书、证书材料、业绩文件、申报工程材料、PPT介绍、会员证书等电子版文件，存入U盘，文件名为“申报单位+个人姓名”。

